
ESSENTIAL
Percorso ACADEMY 2023

FINALITÀ DEL PERCORSO
Il percorso Essential di Zero6Lab Academy mira ad investigare le infinite possibilità di business di un
salone attraverso il perfezionamento della tecnica, l’allenamento della creatività, la messa a punto e il
consolidamento delle buone pratiche per la gestione della professione.

Si darà linfa a un salone rinnovato lungo un percorso innovativo e creativo contribuendo alla creazione
di un rapporto sinergico col cliente uniti da un progetto condiviso.

Punto focale sarà la gestione del salone a 360°: dall’accoglienza del cliente al congedo.
La messa a punto di un protocollo da parte di Zero6Lab costituisce un codice che si traduce nello
standard qualitativo che ogni attività deve garantire ai propri clienti. Il protocollo è uno schema
replicabile all’infinito ma sempre applicabile in modo personale al fine di esaltare la natura e l’identità
dei diversi saloni. Ogni area d’intervento verrà investigata nella sua interezza e nel suo rapporto
naturale con le altre aree lavorative di competenza. Solo così il cliente vivrà un’esperienza fluida e
organica: il primo passo per la fidelizzazione.

IL VALORE DEL LAVORO TEORICO-PRATICO
Durante il percorso annuale si alterneranno momenti di carattere teorico e momenti squisitamente
pratici. Le lezioni saranno dinamiche e basate su opportunità di confronto poiché l’individualità e
peculiarità di ogni salone rappresenta il vero punto di partenza. Quello che avverrà durante le lezioni
sarà una vera e propria ricostruzione di situazioni problematiche e messa a punto di strategie
operative sviluppando le abilità personali attraverso lo strumento della creazione e correzione
collettiva.

Saranno previste prove di valutazione intermedie sotto forma di simulazione, produzione di progetti o
creazione di materiale multimediale con lo scopo di verificare l’apprendimento, monitorare l’evoluzione
di ognuno favorendo un clima di collaborazione e la costruzione di una rete di professionisti spinti da
un’identità comune.

Il team Zero6Lab resterà al fianco dei suoi utenti per soddisfare eventuali richieste di approfondimento
progettate su misura.

DESTINATARI
Zero6Lab Academy si rivolge all’intero Staff di un salone con percorsi specifici per le diverse esigenze.
Dal consolidamento e gestione della leadership per i titolari al lavoro sul gruppo, dallo sviluppo delle
diverse competenze dei singoli collaboratori all’evoluzione della squadra.



PROGRAMMA
Il percorso si articolerà in 12 giornate di lavoro guidate da professionisti specializzati nei diversi campi
d’azione, da quelli meramente tecnici a quelli di stampo educazionale.

12-13 Febbraio LIVE.IT + ORGANIZE.IT
- Leadership & Management: l’identità del parrucchiere
- Il metodo Zero6Lab come esperienza organizzata: dall’accoglienza al congedo del cliente
- La consulenza: il cuore del percorso
- Una sana gestione economica per un business consapevole

19-20 Marzo CREATIVE.IT - metodo taglio
- Il taglio: il linguaggio delle forme
- Immaginare, creare, tagliare
- Esecuzione a “regola d’arte”

14-15 Maggio CREATIVE.IT - inspiration.it
- Presentazione Inspiration 2023 by Zero6Lab
- Laboratorio: studio e realizzazione proposte Inspiration 2023

10-11 Settembre CREATIVE.IT - inspiration.it
- Presentazione Inspiration 2023 by Zero6Lab
- Laboratorio: studio e realizzazione proposte Inspiration 2023

1-2 Ottobre CREATIVE.IT - metodo schiariture
- Tecniche di base della schiaritura
- Geometria, trigonometria, fisica: i parametri essenziali per la buona riuscita di un colore

Date da definire - World's Assistant
- La dimensione lavorativa e relazionale degli assistenti

COMPETENZE IN USCITA
Il titolare imparerà a:

● Implementare la sua professionalità con conoscenze di gestione e organizzazione del salone.
● Trasferire conoscenze e competenze acquisite all’interno del proprio ambiente di lavoro.
● Delineare il proprio modello di leadership acquisendo quegli strumenti che gli permetteranno di

fare del proprio salone un business completo.
● Migliorare, sviluppare ed elaborare tecniche base di taglio.

Il team imparerà a:
● Perfezionare le tecniche base.
● Collaborare a un progetto condiviso.
● Costruire e curare l’esperienza organizzata del salone.


